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Europe et Amérique du Nord Scores par Objectlf pour 2015 - 2022
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Si les tendances passees se poursuivent, I'égalite de genre au niveau mondial ne sera pas ] oo--

atteinte avant 2121. Quels sont les résultats de PAllemagne en matiere d’égalité de genre dans os

les ODD ? A

L'indice de genre des ODD 2024 couvre 139 pays, 96 % des filles et des femmes dans le monde, et 14 des 17 obD-3

Objectifs de développement durable. Il comprend 56 indicateurs qui saisissent les mesures liées au genre dans

I'ensemble de I'’Agenda 2030.
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Indicateurs les Plus et les Moins Performants depuis 2015

Ind. 17.4: Ouverture des statistiques - Couverture et
ventilation des indicateurs

es
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Rythme de Changement

Progrés rapides: Le score a augmenté de plus de 0,6
points par an

Ind. 13.1: Mesure dans laquelle la délégation
représentant le pays d la réunion de la COP est
équilibrée entre les sexes

Quelques progrés: Le score a augmenté entre 0,2 et

Ind. 8.1: Egalité de rémunération entre les femmes et )
0,6 points par an

les hommes pour un travail similaire

Meilleurs

(variation entre -0,2 et +0,2 points par an)

Baisse : Le score a baissé de plus de -0,2 points par an

. Aucun progrés: Le score est resté « le méme »

Explorer le Rapport sur I'indice Explorer les Données de I'lndice Suivez Notre Campagne


https://www.equalmeasures2030.org/
https://www.equalmeasures2030.org/wp-content/uploads/2024/08/EM2030_2024_SDG_Gender_Index_FR.pdf
https://equalmeasures2030.org/fr/indice-de-genre-des-odd-2024/rejoignez-le-mouvement
https://equalmeasures2030.org/fr/indice-de-genre-des-odd-2024

